
évaluation de la situation professionnelle en entreprise
Etape I


Période Considérée : septembre à decembre (Année 1)

[bookmark: Texte3][bookmark: Texte5]ENTREPRISE :	     						APPRENTI :      

[bookmark: Texte4][bookmark: Texte6]tuteur entreprise :	     					Tuteur IRUP :      
[bookmark: _GoBack]
	ETAT DES LIEUX DU TRAVAIL RÉALISÉ PENDANT LA PÉRIODE D’INTÉGRATION
	EVALUATION DES COMPÉTENCES PROFESSIONNELLES ET DU COMPORTEMENT OBSERVÉ PENDANT LA PÉRIODE CONSIDÉRÉE

	Actions menées / en cours, résultats obtenus
Difficultés rencontrées, propositions éventuelles
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	· Compréhension du fonctionnement de l’entreprise et de son environnement 

· Compréhension du travail à fournir

· Réalisation du travail :
- qualité
- quantité
- efficacité

· Capacité à mobiliser ses savoirs

· Ponctualité

· Volonté d’intégration dans l’équipe

· Sens du travail en équipe

· Aisance relationnelle

· Attitude positive

· Qualité d’écoute

· Capacité d’analyse

· Esprit de synthèse

· Esprit d’initiative
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TI : Très Insuffisant – I : Insuffisant – P : Passable – S : Satisfaisant – TS : Très Satisfaisant – E : Excel



